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CONSORZIO
BONIFICA DI PAESTUM

MAPPATURA, ANALISI E VALUTAZIONE DEL RISCHIO DEI PROCESSI E MISURE DI PREVENZIONE - ALLEGATO 1 AL PTPCT 2026-2028

DATI, EVIDENZE E

TEMPI/FASI DI

RESPONSABILE DEL ESECUTORE DELLE INDICATORI [1] VALORE COMPLESSIVO E STATO DELLA| RESPONSABILE RESPONSABILE
AREA DI RISCHIO PROCESSO SOTTOPROCESSO E/O FASE | RISCHI INDIVIDUATI 2 MOTIVAZIONE DELLA MISURE SPECIFICHE ATTUAZIONE DELLA INDICATORE DI MONITORAGGIO OBIETTIVO
PROCESSO ATTIVITA GIUDIZIO SINTETICO MISURA ATTUAZIONE MONITORAGGIO
MISURAZIONE APPLICATA MISURA
2 3 4 S [
« Rilascio pareri draulic per inizative pubbliche
« Apertura/chiusura irigazione appositamente antcipata o riardata per
« Dichirazione esistenza et iriguc o
PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI + AperturaChiusura servizio di iigazione o omadi s afit al fne i faorir un detenminato sogeetto MEDIO 1) Rispetto della normativa vigente in meteria 1) Rispetto della normetiva vigente in materia (SVNO) Lobisto persequto il moritoraggio
DELLA SFERA GIURIDICA DEI utorizzazione per a realizzazione di serre. Capo Settore Area Tecnica P s ar " " e Le singole fasi del processo analizzato sono | Non sono disponibili dati ed evidenze a causa 2) Applicazione Regolamento aquedotto 2) Applicazione Regolamento aquedotto (SIINO) perseqt 290!
Deputazione Amministrativa e | Mancato rispetto delle prioria temporali i funzione dell data di profocolazione ' t ¢ . . » o Capo settore Setore Agrario e costante del rispetto dellanormativa e della
DESTINATARI PRIVI DI EFFETTO « Richiesta di un realizzazione pozzo (inoltro richeista Capo settore Setore Agrario e Manutenzione | M tegolate da specifiche previsioni dilegge e da | delfassenza in passato di eventi corutiv nei 3) Applicazione Regolamento bornifica Idraulica 3) Applicaziane Regolamento bonifica Idaulica (S/NO)
! ! Rilascio nulla-osta e pareri Avea Tecnic delfistanza. Medio | Basso | Medio | Basso | Medio A + Traceabilita del processo decisionale Attueta Continuativa v Manutenzione RPCT egolementazione interna a fine di
ECONOMICO DIRETTO ED allaprovinzia rciesta fata dala provincia a Setore Agerio < Mot Procollo e scio e R apposito regolamento interno. Trattasidiun | processi esaminat, né tantomeno risutano 4 Standardizazione delle procedure 4) Standardizzazione delle procedure (SIINO) ol e i et dl
IMMEDIATO PER IL consorzioato a cu viene filasciato il nulla osta. ore Agrario ¢ Manutenzione b non processo comugnue a rischio medio per pervenute segnalazion. Regolameno delle concessioni, inserito in quello di borifica 5) Tracciabilta del procedimento decisionale (SUNO) rocol O e di roveediments non dow
DESTINATARIO « Rilascio di nulla osta per scarico su fosse consortli o © un terzo e o teeniche  anche Finteresse estermo che presenta. 6) Verifica su di un campione dei provvedimenti emessi cio di provvedimento non dowa
« Al provvedimeni pividi effeto ceonomico per i e ey
destinatario
+ Concessioni ¢ autorizzazioni druuliche reftive a nuove
PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI tichieste e rinovi « Mancato rispetto delle priorih temporli i funzione dell data di protocollazione MEDIO 1) Rispetto dellanormativa vigente in matera (SINO) L obieto persequto & il monioragg
DELLA SFERA GIURIDICA DEI 1) spostamento di idranti dellistanza. Le singole fasi del processo analizzato sono | Non sono disponibili dati ed evidenze a causa 1) Rispetto della normativa vigente in materia 2) Applicazione Regolamento aguedotto (SINO) Obletto persegulo e |l monkorgglo
. Deputazione Amministrativa 0 Settore Area Tecnica X ' Capo settore Setore Agrario @ costante del ispetto della normativa e della
DESTINATARI CON EFFETTO 2) nuovi idranti |+ Ritardo nel iascio del provvediimento non gstiiato dalla complessit dellistrutoria regolate da specifiche previsioni dilegge e da | delFassenza in passato di eventi corrutvi e 2) Applicazione Regolamento aquedotto 3) Applicazione Regolemento bonifica Idraulica (SI/NO) o
Rilascio concessioni e autorizzazioni Avea Tecr Capo settore Setore Agrario e Manutenzione Medio | Basso | Medio | Basso | Medio ! Attueta Continuativa tenzione RPCT regolamentazione interna a fine di
ECONOMICO DIRETTO ED 3) spostamento di condotte per favorire un terzo apposito regolamento interno. Tratiasidiun | processi esaminat, né tantomeno fisultano 3) Applicazione Regolamento bornifica Idraulica 4) Standardizzazione delle procedure (SIIN
Setore Agrrio o ntencione Procoll e o P contenere lischio corrutivo derivante dal
IMMEDIATO PER IL 4) nuoviallcc  Ermata applcazione dell disposizioni di legge  regolamenari o norme tecriche . anche processo comuqnue a rischio medio per 4) Standardizzazione delle procedure 5) Tracciabita del procedimento decisionak (SUNO) e di provwedimento non dovutt
DESTINATARIO 5) rimozioni candlette al inedi favorie il ichiedente Tinteresse esterno che presenta 6) Verifica su di un campione dei provvedimenti emessi P
« Altre concessioni ¢ autorizzazioni su aree demanili
. fabbisogni /
menifestat, al fine
- Artfcioso f r alfne diagevolare b
Defiizons dellogecto Depuazione Amminstatva partecipazionedi un deerminalo O €.
delaffidamento ¢ « Frazionamento ¢/o stima artiiiosi in modo da non superare il valore limic previsto .
Direttore Medio | Basso | Medio | Basso | Medio
individuazione dello strumentol dalla norma
istiuto per Faffdamento «In caso di appalfo sopra soglia buso del ricorso delle procedura negozinta senza
bando exart. 76 d.lgs. 331202
+In caso di uilzzo di fondi PNRR ex art 48 ¢.3 d.L 772021, abuso del ricorso all
procedura negoziata
+ Uso distorto delerieio dellofferta cconomicamente pil vantaggiosa finalizzato a
favorire un determinato
Direttore « Definizone dei requisiti di accesso allagara ¢ in paricolae, dei requisiti ecnici ed 1) Rispetto della normativa  regolementazione prevista dald. s
Progetisti economici inalizzata a favorire 362023 1) Rispetto della normetiva  regolamentazione i settoe (Codice degli
. apo Settori * Abuso di diserezionaliti mm sclezion deiformitor  cu nvar una richista di offeria, 2) o dedic appalti) (SUNO)
Individuazione dei equisitdi qualficazione i Medio | Basso | Medio | Basso | Medio o formtort o bveri 2 Rispeto el fegolamento abo forntori (SUNG)
‘Soggetti incaricati della verifica e validazione del * Mancata applicazione del principio di rotazione nelle procedure negozate senza bando, 4) Segregazione e tracciabilita dei processi decisionali 3) Verifica delle dichiarazioni sul titolare effettivo (5” INO)
progeto anche con iferimento al proprio albo fortori 5) Pubblicazione dei datinell softosezione "Bandi di gara e Segregazione e racciabilta dei processi decisionali (SUNO) presidente dell Depu
Direttore Area Tecica + Formulizione degli inviti alla procedura verso OO.EE. tendenialemte inattivi, a fine di contratti” anche per il tramite del link alla ENDCP 5) Pubml:amne dei i nella sezione "Societa Trasparente” (SHNO) [
Capo Settori favorire un determinato O.E. ugualmente invitato g fin ORI i
RUP Nonostante non si siano mai vrificat in passato auplmme del principio di rotazione ex an 49 d.igs 3612023 7 Cumsggm numerico degii operatori economici al fine di verificare quell Direttore . Data b complessa articolazione del
i ! Non sono disponibili dai ed evidenze a causa N e ot et a1 come sy | S0Te Progetizzione e Diezione processo, o scopo & quelo di monitorare ke
) eventi analoghi a quell indic: SEUOME S | e passenza in passato di eventi corruttivi nei pena p appaiono p . 00 200! Lavori fasi al fine di contenere il rischio cormuttivo,
Procedure contrattuali aperte/ Direttore dei lavori disciplinato da specifiche norme (generali e soqlla el it tabil dal d ls. 3612023 8) Numero degii affidamentil cui importo ¢ appena poco sotto l soglia del
e o processi esaminati, né tantomeno risuano Attueta Continuativa o oo Diretore dei lavori RPCT garantendo al contempo, la massima
negoziatel ristrette Commisseridi gara disposizion interne), i riiene che talprocessi et seamloront quisizione delle dichiarazion di assenza di confiito di limite a parir dal quale non si potrebbe pil rcorrere llaprocedura oo seton P
Commissione di collaudo * Mancanza da I fomitore) del livello quali Siano comunque caratterizzati da un fivello medio| p o lmevesse da parte del RUP prima delfawio della procedura di gara negoziata, rapportta el numer di procedure con bando ap o
Delegato akta sorveglianza conesigena i bisogno manisata dirischio, in ragione del loro mpalto economico 9) Adeguata e chiara mofivazione nelkadelibera a conirare che i RUP considerazione defla peculierita e
Valutazione delle offerte e di eventuali anomalie; verifica RUP gat el . ' In rag P o DEC delfimpatto economico del processo.
Operai e impiegat coinvolt nelle varie fasi |+ Abuso di discrezionalii nella verifica della documentazione richiesta nella fase di Medio | Basso | Medio | Basso | Medio | opre che del vello diinteresse esterno. Rt oo sl s rguras o o 78 numero di operatori econormic inferore a quello previsto dalla norm, N
dei equisit Commissari di gara \ P | ol Operai e impiegat coinvolti nelle
procedural valutazione, al fine di favorire un determinato O.E: 10) motivezione nelladelibera repportato &l urmero delle procedure nell qualil umero degl i & sato e ool
¢ della verifica dei it al fi dete OE. gustifica il icorso alla procedura negoziata ex. art. 76 rispettato varie fasi procedural
11) Esplicita e ogica motivazione che ha indotto la SA. 10) diineresse
derogare i presuppost per il ricorso allaprocedura di somma
urgenza
« Gestione impropria dei controll sulla documentazione presentata dal fornitore per 12)
Presidente della Deputazione Amminstativa stipula di un contratto {tolre ettt e cas i uizzo fordo a vaere sul PNRR
Aggiudicazione e stipula contratto Depusione Anrsrve * Vilazione dele regoe i e della procedura a fne i eviare o ritardare ka Medio | Basso | Medio | Basso | Medio
0.EE. non aggiudicatari
~Omissione el risconro i roblematiche erse el fas diihista FYOE
i -G deltativia di verifca svok fomitor
Direttore i vori « Gesone o i i crif sk o oo gt
CONTRATTI PUBBLICI (EX Coordinatore sicurezza n fase di esecuzione thortato nelfordine
AFFIDAMENTO DI LAVORI + Mancata o insufficient verifica dello stato di avanzamento al fine di agevolare i v
SERVIZI E FORNITURE) Esecuzione e controllo Dienorscperthe e epetiors  cantere contraente ) i Medio | Basso | Medio | Basso | Medio
« Utilizzo improprio di varianti contrattuali al fine di avvantaggiare TafTdatario
‘Commissione di colludo e, Gt
Delegeo et sorvegfenza completamente efo regolarmente eseguile
Operai e impiegati
- Definizone di un fabbisogno non rispondente a criteri di efficienza ed cconomicit, con
ils0lo scopo di favorire nelfaffidamento un determinato  O.E.
y + Frazionamento dellimporto di gara al fine di poter uilizzare o strumento
Definzione del fabbisogno e ot Medio | Basso | Medio | Basso | Medio
. tesigenza
menifestats, l fin di favorie uno specifico O.E.
1) Rispetto della normativa  regolementazione prevista dald. s
36203
2 o dedi 1) Rispetto della normetiva  regolamentazione i settore (Codice degli
aifornitor dei lavori appal) (SINO)
3) Seqregazione e tracciablia de processi decisionali 2) Segregazione e racciabila dei processi decisionali (SUNO)
Dietore el vori + Abuso /o improprio ricorso ad un affdamento diretto al di fuor dei casi previstidalla MEDIO 5 nella softosezione " 3) Pubblicazione dei dli nella sezione "Societa Trasparente” (SIINO) Presidente della Depazione
President dellaDeputazione Amminisuaiva Capo Setor legge, a fine i favorire un determingto O. Nonostante non i e et verifcat  pasato contratti” anche per iltramite del link alls BNDCP. 4) Rispeto del regolamento albo fomitori (SINO) Amminktraiva L'obietto persequito e il monitoraggio
S « Frazionamento dellimporto di gaa al ine di pote utlizare o strumento ot gt s el it o st g | Non sono disponibilcatied evidenze a causa 5 5) Sottoscrizioni accordi quadro (SINO) Direttore costante del rispetto della normativa e della
Affidament dirett e . DEC delfaffidamento per favorire un determinato O.E. ciligte s speifche morme (merae | 4eMassenza 1 passato dievent cornutvi e 6 fine o a s) Valore affidamenti ittt/ totle affidamenti nelfanno Diretore dei lavori egolamentazione interna a fne di
o Setor persi e impegati caimoti el v fsi | Mancato iz defalbo fomorpe avorite un deteminto 0. o crto diponziont m"z) Tt oo ol s | Processiesaminat, né tantomeno isukano appaiono pil ricorrenti come affidari Attuata Continuativa. Capo Setori RPCT contenere il ischio cormuttivo nelfambito
Individuazione dei soggetti e conferimento o s el « Abuso Medio | Basso | Medio | Basso | Medio [ e e pervenute segnalazioni. 7) Analisi degli affidamenti il ui importo & appena paco sotto la s; Rapporto tra accordi quadro e affidamenti dietti RUP delle modaiita di approwvigionamento
P - Parzile verific FVOE per affi soprai soglia del imite delFaffidamento diretto 9 Conego e gl opertor ecoromicil e i verfae uel DEC adottate dalla Societa n iferimento alle
Caposettore Ragioneria Commissari di gara dirischio, in ragione del loro impato economico
Delegato Al Sorveglanza 000,00 euro l ine di favorie Sl che dot el 6 meresce estom, 8) Acquisizione delle dichiarazioni di assenza di confito di che appaiono pil ricorrenti sia come soggeti i Operaie sogle previste dalla egge.
e + Mancat sceondo il criterio interesse da parte del RUP (prima delfawio della procedura di 10) Verifica a campione dell dichiarazion rese circa fassenza di cunﬂmn varie fesi procedurali
affdamentiex art. 49 d gs. 3612023, alfine di favorire  O.E. uscente gera - apertura buste amministrative, tecniche ed economiche); infresse
+ Uso improprio dello strumento di affiamento direto di accordo quadro acqusizione della dichirazione i d a rese sugl
r addidamenti softo § 5.000,00 euro
rese sugl addidameni sott § 5.000,00 euro
« Gestione impropria delfattivth di verfca svolta tra quanto forito/crogato ¢ quanto
iportato nelfordine
« Mancata o insufficient verifca dell stao di avanzamento al fin di agevolare i
Esecuzione e Controllo contraente Medio | Basso | Medio | Basso | Medio
* Utlizzo improprio di variani contratuali al fine di avvantaggiare Taffdatario
 Rilascio delfattestazione di egolare esecuzione reiva a prestazioni non
completamente efo regolarmente eseguit
o , al fine i
Programmezione lerore persone o necessad Basso | Basso | Basso | Basso | Medio
4 »
 Previsione di rquisii daccesso personalizati BASSO: +Rispeto dells disposizion di cu alfart. | 1) pisen, el regolamentazione specifica prevista dlla
Progettazione della procedura « Insullcienza di meccanismi ogeetivi  trasparenti onci a verifcare il possesso de Basso | Basso | Basso | Basso | Medio | L Singole fsi delprocesso analzzatosono |\ o procedura 12 Rispetto dell repolamentazione specifica previsa dalla proceduea Monitorare i rispetto dellaregolamentazione|
. N Ao regolate da specifiche previsioni di legge e da ono dispont ssenza d 2 (SUNO) Deputazione Amministrativa : g *
Concorsi e prove selettive per Deputazione Amy Capo Settori Avee interessate P eventi cormutivi i processi esaminati. Né i settore ed interna, ognigualvola si
" y e e e e o e epposito regplamentoemo.Non ko mai| - 2 S ER OSSO Attueta Continuativa 2) Rispeto di accordi sindacal,se presenti (SIINO) Capo Settor Aree inferessale RPCT ot o e i
assunzione di personale aad fee Interessate ‘clo Personale ed Economato Jla gestione del meno risukano pervente segralaz €/o per le nomine interne 3) Pubblicazione dei dati nella sezione "Societa Trasparente” (SVNO) Ufficio Personale ed Economato el
processo, atteso che all stato attule, tale ) Verifca sui requisti possedut dai candidat ¢ sulla veridicita 4) Verifica dell dichiarazioni rese neltambito del processo (SIINO)
+ Inosservanza dell regole procedural a garania della trasparenza ¢ dell imparziai processo siverifia molto raramente delle dichiarazioni rese
Selezione del candidzto  Iegolare composizione della commissione di concorso finalizzataal rechutamento di Basso | Basso | Basso | Basso | Medio 4) Pubblicazione dei dat ella sottosezione “Selezione del
candidatispecifici personale”
dal candidato, alfine di
ACQUISIZIONE E GESTIONE DEL Individuazione del candidato e stipule del contratto favorime fassunzione et bt defcandid Basso | Basso | Basso | Basso | Medio
PERSONALE (EX ACQUISIZIONE E B ——
ALLA PROGRESSIONE DEL »
PERSONALE)
- 4 lloscopo d
Formulazione proposta P Medio | Basso | Medio | Basso | Medio
ipendenti MEDIO: Rispetto delladisposizioni di cui alfar.
Le singole fasi del processo analzato sono 1) Applicazione dell disposizioni stabite dal CONL i settore in 1) Rispetto della normetiva generale (SIINO)
. + Abuso di discrezionalti regolae da Nonsono quanto applicabile 2) Rispetto dele previsioni del CCNL applicato (SUNO) Deputazione Amminisrativa Monitorare i rispetto dellaregolamentazione]
Valutezione Medio | Basso | Medio | Basso | Medio P
Progressioni di carriera / Incentivi ? Zm::mf :::S:m‘s':; Capo Settori Aree interessate * Mancato rispetto della normativa in materia di progressioni di carriera livello di vscmn ‘medio & rapportato alla ‘eventi corruttivi nei processi esaminati, Né 2) Applicazione e rispetto del P.0.V. Piano operativo Variabile Attuata Continuativa 3) Rispetto di accordi sindacali, se presenti (SI/NO) Capo Settori Aree interessate RPCT di settore ed interna, ogniqualvolta tale
i Uficio Personale ed Economato diun processo molto. | tantomen risultano pervente segnalazioni 3) Applicazione regolamento per I rpartizione degl incentivi ala 4) Rispetto del POV Uficio Personale ed Economato processo risula atuato.
delicalo per Feevato inferesse estemo che progettazione interna 5) Rispeto delregolamento sugl incentivi
Fomalizzazione * Predetermina prove allo scopo di favorire wedio | Basso | medio | Basso | wedio presenta
specificicandidat




Definiione dellogaeto delFaidamento + Motivazione vaga, generica ¢ poco ehiara circa ln necessitd di affidare incarichia Ato | wedio | Basso | wedio | gasso | wedio
consulenti e colaboratoriesterni
MEDIO: + Trasparenza
. . Individuazione di equisiti generici non idone a verificare le effetive competenze dei . o " « Applicazione del Codice di | 1) Pubblicazione dei dati nela sottosezione "Consulenti e
Affidamento incarichi professional ndviduadone e requii Deputazione Amministrat Capo Settori Aree interessate consulenti e colaborator esterni Ao | Medio | Basso | Medio | Basso | Medio | E leciorienere "‘",{""‘“;‘ Corenzzat N | Non sono : collaboratori" 1) Rispetto i nterne in Deputazione Amministrativa oneerae ’a‘:"‘"‘ﬁ““”"*_“f“* gt
e Pressional e e e [ e o daun cert 3 N sul [2) Disciplinare nferimento incarichi recupero Attuata Continuativa contrati (SIINO) Capo Setori Aree interessate RPCT e oo peito ol st
esterni (incarichi legali) apo Se ressate lo Pers coonomato ragione del uT o carat ‘Z"’“d “_“ un f“ © | tantomeno risultano pervenute segnalazioni conflito di interessi crediti 2) Pubblicazione dei dati nella sezione "Societa Trasparente” (SINO) Ufficio Personale ed Economato mh‘“ m":su P
Valutazione dei requisiti + Inadeguata o cmata. consulenti e collabe Alto | Medio | Basso | Medio | Basso | Medio margine & discrezionalia ¢ dell mpatio + Applicazione della normativa su  |3) Tracciabilita e segregazione del processo 3) Verifica delle dichiarazioni rese (SINO) P
economico insito nel conferimento di incarichi.
inconferbila e incompatibilta
Conferimento, verfica e controllo + Omessa verifca sulla cortetta esecuzione delfincarico conferito Ato | Ato | Basso | Medio | Basso | Medio
1) Verifca di corrispondenza tra gl importi previst ne contati (e
+ Mancata rilevazione delle posizioni debitoric o 1) Rispetto delle d ntzbil (SNO)
Riscossione b Ao | Ato | Basso | Basso | Medio | Medio faturat) e queli riportat nell scritture contabili Attuata Continuativa ) Rispeto delle norme e deiprincipl contabil (SNO)
« Abuso di potere diretto a privilegiare determinati soggett “ 2) Applicazione Regolamento Contabila (SVNO)
co Regioneri MEDIO: 2) Applicazione Regolamento Contabilta
. Capo e Patrimonio Uftco Regloneria ¢ Ptrimorio £ lcito ritenere tali processi caratteizzat da un Uffico i
Attvita di iscossione e recupero Ufficio Recupero Crediti
o apo Settore Tribuit b X tischio medio, in Ufficio Recupero Crediti
credit Capo Settore Legale e Contenzioso * Ritardo nell'adozione di provvediment di messa in mora ragione dell'ambito caratterizzato da u n alto 1) Rispetto dei tempi dei solleciti Ufficio Tributi
« megolare formazione degli avisi di pagamento e/o degli accertamenti ivelo di ineresse estemo 2 Montorgo porcien del siato avanzamento dei 1) Rispetto delle norme e dei principi contabili (SUNO)
Recupero crediti dei crediti non riscossi Ao | Ao | Basso | Basso | Medio | Medio 20900 P Attuata Continuativa 2 periodico sullo stalo d dei
+ Abuso di potere dirtio a privikgire determinati soggeti procediment direcupero e rscossione delcret
P privikegs 8 3) Applicazione Regolamento Contabilita
« egolare procedura dirriscossione coattiva / ecupero credi
+ Presentazione di dati non verier per Fottnimento di fnanziameni / contribut da 1) Trecciaila & seregaione el procsso ) Tracciaila e segregaione el processo (SING) Monitorare i processi, con Fausilo del
Soggetti pubblici/ privat « Rispetto dells nomativa vigene  dei - "  Oelprocess . . . Collegio dei revisori a fne di contenere i
. . 2) Applicazione dell regoledi rendicontazione sa inerme sia 2) Applicazione dell regole rendiconiazione sia interne sa dell Ente Dirtore Tecnico
Contributi e regionalie [+ inviare Direttore « Produzione di documeni non veriieri Le fesi proceduralidel processo sono regolate | Nessun evento corruttivo si & mai verifcato nei princip contabili . tischio che alterando i processi si
GESTIONE DELLE ENTRATE. ¢ - " ° dellEnte finanziatore finanziatore (SI/NO) Settore Ragioneria e Patrimonio RPCT renco 1
ministreriali « Formulazionde della rchiesta di erogazione Settore Ragioneria e Patrimonio « Rendicontazione di aivit non svola o di spese non sostenute (es contributiper s | Basso | Medio | Basso | Medio | Medio | Basso | daspecifiche previsioni dilegge e daapposito | processi esaminati. Né tantomeno risultano + Applicazione del Codice di Atuata Continuativa favoriscano soggetti e situazioni specifcine.
DELLE SPESE E DEL PATRIMONIO . § " Capo Settore Ragionera e Patrimonio . i 3 p i 3) Acquisizione di tutte le dichiarazioni richieste dal processo in esame Setore Progettazione e Direzione Collgio dei Revisori N
Rendicontazione di opere ¢ lavori |+ Trasmissione all Ente finanziatore Cope etore oot st Lavor | Set0re Progetiazione  Direzone Lavori | formazione, contriuti per lavori inconcessione o alre forme di fianziemento) regolamento interno. Non risuitano mai pervenute pervenute segnalazioni. comportamento e o) P Inolre il contenimento ¢ teso anche ad
P o « Utlizzo non conforme dei singoli conti correnti dedicatiai progetti fivanzat dalla anomalie i relazione alla gestione del processo, « Formazione del personale 5 Ripettodet nome e principiconabié 9 Rispaao dell nomme  dei principcontabi (SINC) evitare che cisiano_distorsioni, artfc,
Regione Campana e dal Ministero delf Agricotura P princp) P princi! ertori  aerazion nelle scriture contabili
“Pagamento di fatture a fronte di imegolae fer di rcezione
auorizzazione 1) Evidenza dele autorizzazioni ad effettuare i pagamento
+Mancato rispetto dei temin di kegge / contrattuali MEDIO: 2) Applicazione dell regoleirendicontazione sia inteme sia 1) Tracciabilt e segregazione del processo (SIINO)
“Gestione discrezionale della disponibil di cassa : delEnte finanzitore 2) Applicazione dell regole rendicontazione sia interne sia delfEnte
« Flussi di pagamento Deputazione Amminsicaliva Deputazione +Omessa verifica e dell regolari prestazion lprocesso sebbene si proceduramente 3) Acquisi ehiarazioni rchi in finanziatore (SI/NO) Settore Ragioneria ¢ Patrimonio
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